BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI
SENATO KARARI

TOPLANTI SAYISI KARAR TARIHI

26 11.11.2020

KARAR NO: 2020/243

Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Y®&nergesi’nin
asagidaki sekliyle uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIiVERSITESi MUHENDISLIK FAKULTESI
STAJ YONERGESI

BiRINCi BOLUM

Amacg, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi 6grencilerinin 6grenimleri siiresince kazandiklar1 bilgi ve becerilerini gelistirmeleri
amaciyla yapmakla yiikiimlii olduklar: stajin temel ilkelerinin planlanmasina, uygulanmasina,

denetlenmesine ve degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
ogrencilerinin yurt i¢i stajlarinda uygulanacak hususlar1 kapsar. Aksi belirtilmedikge, yurtdis

stajlarinin degerlendirilmesinde de bu yonerge esaslar1 uygulanir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun Sinci Maddesinin (b) fikrasi, 86nc1 Maddesi ve 8 7nci Maddesinin (e) fikrasi, Bolu
Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim ve Ogretim Y&netmeliginin 14iincii Maddesine gore

hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Bolu Abant izzet Baysal Universitesini,
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b)
c)
%)

d)
e)
f)

g)

g

Fakiilte: Miihendislik Fakiiltesini,
Dekan: Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekanini,
Dekan Yardimeisi: Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Dekan Yardimcisini,
Boliimler: Miihendislik Fakiiltesi’ne bagli Boliimleri,
Stajyer 6grenci: Staj yapacak 6grenciyi,

Bolim Staj Komisyonu: Boliimlerde staj faaliyetlerinin  yiiriitiilmesini
gerceklestirmek iizere Boliim Baskanligi tarafindan olusturulan komisyonu,

Boliim Staj Sorumlusu: Boliim Bagkani tarafindan belirlenen Boliim Staj Komisyon

Baskanini,

Fakiilte Staj Komisyonu: Boliimlerin staj uygulamalarinin koordinasyonu igin,
Dekan tarafindan gorevlendirilen egitim-6gretimden sorumlu bir Dekan Yardimcisi ve

Boliimlerin Staj Sorumlularindan olusan komisyonu,

IKiNCi BOLUM

Stajin Amaci, Staj Komisyonlar:

Stajin Amaci

MADDE 5 - Stajin amaci, Fakiilte 6grencisinin, 68renim gordiigi programla ilgili is

alanlarin1 tanimasin1 ve kurum/kuruluslardaki uygulamalari 6grenmesini, egitim- O0gretim

yoluyla edindigi bilgi ve becerileri uygulayarak mesleki deneyim kazanmasini saglamaktir.

Fakiilte Staj Komisyonu

MADDE 6 - Fakiilte Staj Komisyonu, staj ile ilgili genel esaslar1 belirlemek ve staj

faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak amaciyla, Dekan tarafindan gorevlendirilen

egitim-

ogretimden sorumlu bir Dekan Yardimcist ve BOlim Bagskanlar1 tarafindan

gorevlendirilen ve 6gretim iiyesi olan boliim staj komisyonu baskanlarindan olusur.

Boliim

Staj Komisyonu
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MADDE 7 — (1) Boliim staj komisyonu; boliim baskanliginca gérevlendirilen, en az birisinin
ogretim tliyesi olmasi sartiyla biri baskan diger ikisi liye olmak iizere toplam 3 Ogretim

elemanindan olusur. B6liim komisyonu 3 yil siire ile gorev yapar.

MADDE 8 — (1) Boliim Staj Komisyonu’nun gorev ve sorumluluklart asagidaki gibidir:
a) Staj ¢alismalarinin koordinasyonunu saglamak,
b) Her yi1l Gliz/Bahar Yariyilinda 6grencileri bilgilendirmek,
c) Gerektiginde boliimlere 6zgii staj uygulama esaslarini Fakiilte Staj Yonergesi’ne
uygun olarak hazirlayip Boliim Baskanligina ve Dekanliga sunmak,
d) Staj sonunda, stajyer Ogrencilerin belge ve dosyalarini incelemek ve stajin

basarili/basarisiz olduguna karar vermek.

UCUNCU BOLUM
Staj Yeri, Siiresi ve devam zorunlulugu, Staj belgeleri ve basvuru, Sigorta islemleri
Staj Yerleri
MADDE 9 — (1) Boliimler, 6grenciler i¢in uygun staj yerlerinin belirlenmesi konusunda is
yerleri ile gerekli her tiirlii temas ve girisimde bulunabilirler; ancak uygun staj yerlerinin

bulunmasi sorumlulugu 6grenciye aittir.

Yurt disinda staj yapmak isteyen stajyerler, kendi ¢abalari sonucu bulduklar1 yerlerde, yurt
icinde yapilan stajlarda oldugu sekilde staj yapabilirler. Bu stajlarin sigorta primleri

karsilanmaz.

Staj siiresi ve devam zorunlulugu, is Saghg ve Giivenligi Egitimi
MADDE 10 — (1) Fakiiltemiz Boliimlerinde toplam staj stiresi 40 is giliniidiir. Stajlar 2 farkl

donemde ve araliksiz 20 is giinii yapilmak zorundadir.

(2) Zorunlu staj yapacak olan dgrencilerin Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi s Sagligi ve
Giivenligi Koordinatorliigii tarafindan yapilan ve 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi
Kanununun 17nci Maddesi geregi zorunlu olan Is Sagligi ve Giivenligi Egitimine katilmalar1

ve bu egitim sonunda verilen sertifikay1 almalar1 zorunludur.
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(3) Staj, 4. yariyildan itibaren yaz déneminde yapilir. Staj siiresi ile Egitim-Ogretim dénemi
asla ¢akismamalidir. Bu yilizden Yaz Okuluna kayit yaptiran Ggrenciler, staj yapacaklari
tarthleri yaz akademik takvimine gore ayarlamak zorundadir. Yaz okuluna devam eden

ogrenciler, yaz okulu siiresince staj yapamazlar.

(4)Stajin1 yapmayan/yapamayan 6grenci, stajini farkli tarihlerde ya da Giiz Yariyili sonunda

yapamaz.
(5) Staja devam zorunludur.
(6) Resmii tatil gilinlerinde staj caligmasi yapilmaz.

(7) Bir hafta bes is giinii olarak kabul edilmektedir. Hafta sonlari(Cumartesi veya Pazar) tam
giin olarak calisilan isletmelerde, bu durumun belgelenmesi halinde, bu yerlerdeki haftalik is

giinii staj siiresi olarak esas alinir.

(8) Derslerinin tamamini veren veya derse devam zorunlulugu olmayan, sadece staji kalan

ogrenciler, egitim donemi i¢inde veya ara donemde staj yapabilirler.

Staj belgeleri ve basvuru
MADDE 11— Ogrenci, staj basvurusunda ve staj siirecinde asagidaki belgeleri hazirlamak ve

tamamlanmasini izlemekle yiikiimliidiir.

a) Staj Siireci Akis Semasi (Ek-1): Stajin baglangi¢ ve bitimine kadar 6grencinin izleyecegi
yolu gosteren semadir.

b) Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formu (Ek-2): Boliimiin web sayfasindaki ilgili yerden
temin edilip, Ogrenci tarafindan doldurulacak olan, Ogrenciye ve stajin yapilacagi
kuruma/kurulusa ait bilgilerin yer aldig1 formdur.

¢) Staj Ucretlerine issizlik Fonu Katkisi Bilgi Formu(Ek-3) : Boliimiin web sayfasindaki
ilgili yerden temin edilip, 6grenci ve isletme tarafindan doldurulacak olan, 6grenciye ve stajin
yapilacagi kuruma/kurulusa ait bilgilerin yer aldig1 formdur.

d) SGK Ise Giris Bildirgesi: Staj yapacak 6grencinin (sigortalinin), SGK’ye bildirilen ise
baslama tarihini gdsteren belgedir. “Ilgili Boliim Sekreterlikleri ve Miihendislik Fakiiltesi
Ogrenci Isleri Birimi” tarafindan hazirlanir ve staj dncesinde imza karsiliginda dgrenciye

verilir.
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e) SGK isten Ayrilis Bildirgesi: Staj yapan ogrencinin (sigortalinin), SGK’ye bildirilen
isyerinden ayrildigin1 gosteren belgedir. “Ilgili Béliim Sekreterlikleri ve Miihendislik
Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi” tarafindan hazirlanir ve staj bitiminde imza karsihiginda
ogrenciye verilir. Ogrenci staj belgelerini Staj Komisyonuna teslim ederken ilgili belgeyi de
teslim etmek zorundadir.

f) Staj Devam Cizelgesi, Performans Formu ve Staj Raporu: Belirlenen 0lciitlere uygun
olarak diizenlenen “Staj Devam Cizelgesi”, “Staj Performans Formu” ve “Staj Raporu”ndan
olusan; Ogrencinin yapmis oldugu staj c¢alismasini kapsayan rapordur. Boliimiin web
sayfasindaki ilgili yerden temin edilip, 6grenci ve isletme tarafindan doldurulup staj

tamamlandiktan sonra boliim staj komisyonuna belirtilen tarihler arasinda teslim edilir.

Sigorta Islemleri

MADDE 12 - (1) 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
kapsaminda, stajyerlerin is kazas1 ve meslek hastaliklar1 yoniinden Sosyal Giivenlik Prim
Giderleri Universitemiz Saghk Kiiltir Spor Daire Baskanhign Biitcesi tarafindan
karsilanmaktadir. Ogrencilerin sigorta girislerinin ve prim ddemelerinin takibi Fakiiltede ilgili
boliim sekreterlikleri tarafindan yapilir. Ogrencinin sigortali ise giris belgesi kendisi
tarafindan staja basladig1 giin isyerine teslim edilir. Staja baglandiktan sonra, Boliim Staj
Sorumlusu’nun bilgisi ve onay1 disinda staj yerinde ve staj siiresinde degisiklik yapilamaz.
Staj stiresi bitmeden ilgili staj yerinden ayrilan 6grenci bu durumu en geg¢ 2(iki) is giinli

icerisinde Bo6liim Staj Komisyonuna bildirmek zorundadir.

(2) Universitenin sigorta primini yatirabilmesi icin gereken evrak Ogrenci tarafindan, staj

baslamadan 20 giin 6nce Boliim sekreterliklerine teslim edilmek zorundadir.

(3) Staj yapan 6grenci, staj yaptigi siire igerisinde herhangi bir nedenden dolay1 almis oldugu

saglik raporunu en geg¢ 2(iki) giin igerisinde Boliim Staj Komisyonuna ulastirmak zorundadir.

DORDUNCU BOLUM
STAJIN DEGERLENDIRILMESI

Stajin Degerlendirilmesi
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MADDE 13 — (1) Stajlarin1 tamamlayan 6grencilerin staj degerlendirmeleri, Boliim Staj
Komisyonu tarafindan yapilir. Stajyer 6grencinin stajda basarili sayilabilmesi igin Staj
Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda stajinin yeterli bulunmasi
zorunludur. Stajin1 basar1 ile tamamlayan Ogrencinin staj notu “S” “basarili”; stajinda
basarisiz Ogrencinin notu “U” “basarisiz” olarak Ogrenci bilgi sistemine islenir. Stajini
tamamlamayan veya basarisiz olan oOgrenciler derslerinde basarili olsalar bile mezun
olamazlar. Staj defterleri, ilgili boliim sekreterliklerince Miihendislik Fakiiltesi Arsivinde

saklanmak tizere teslim alinir.

Staj Muafiyeti

MADDE 15 - Miihendislik Fakiiltesine yatay/dikey gecisle gelen 6grencinin geldigi
yiiksekogretim kurumunda kayithh oldugu siirede yaptifi stajin kabulii, “Bolim Staj
Komisyonu” tarafindan karara baglanir. Bu kapsamdaki 6grenci; daha once egitim-6gretim
gbérmiis oldugu bolim tarafindan verilmis staj yaptigim1 ve basarili oldugunu gdsteren bir
belge, transkript ve muafiyet basvuru dilekgesi ile ilk kayit yaptirdigt donemin 2nci haftasi

sonuna kadar “Boliim Baskanligi”na bagvuru yapmak zorundadir.

MADDE 16 — (1) Bu yonergede belirtilmeyen konularda Fakiilte Yonetim Kurulu karar
vermeye yetkilidir.

BESINCi BOLUM
YURURLUK VE YURUTME

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yonerge Senato karariin alindigi tarihi takip eden giinden itibaren
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénergenin hiikiimlerini Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Rektorii
yiiriitiir.
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Ek-1

/6;1' BT, Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
T . /:;‘ Miihendislik Fakiiltesi Staj Siireci Akis Semasi
iy )

~Og . 527 iL
Miihendislik Fakultesi Staj Yonergesini ve
Bo6lum Staj Uygulama Esaslarini inceleyiniz.

S

{ Uygun staj yeri bulunuz. )

iy

Staj yapilacak kurum/kurulusa verilmek iizere “Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formunun” ilgili bélimlerini
doldurarak “Bolim Bagkani” veya “Bolum Bagkan Yardimaisi” na onaylatiniz.

iy

Staj yapacaginiz kurum/kurulusa “Ogrenci Staj Bagvuru ve Kabul Formu” ile “Staj Ucretlerine issizlik Fonu Katkisi Bilgi
Formu’nu onaylatiniz.

iy

Staj yapacaginiz kurum/kurulusa onaylattiginiz belgeler ile “B6lim Staj Komisyonu”na basvurarak staj yeri
uygunlugu igin onay aliniz.

Hayir

S

yapilabilmesi igin Mihendislik Faktltesi Fakllte Sekreterine onaylatiniz.

(5 2)

Teslim etmediginiz siirece SGK girisiniz yapilamaz.

SGKige giris bildirgesini, staja baglamadan 6nce ilgili b6lim sekreterliginden aliniz.

8

Staj Devam Gizelgesi, Performans Formu ve Staj Raporununun giktilarini bolimiiniz web sayfasindan aliniz.

)

@éilijm staj uygulama esaslarina gore stajini tamamlayiniz.

€GK isten ayrilig bildirgesini, stajiniz bittikten sonrailgili bolim sekreterliginden aliniz.

Stajla ilgili belgelerinizi(SGK isten ayrilis bildirgesi, staj raporu vb.) bolim uygulama esaslarinda belirtilen streler
icinde “Bolum Staj Komisyonu”na teslim ediniz.

(8

Onay bilgisi alindi mi?

taj yapacaginiz kurum/kurulus ve Bélim Staj Komisyonu tarafindan onaylanmis belgelerinizi SGK girislerinizin

N

iy

Miuhendislik Fakiltesi Fakilte Sekreterine onaylattiginiz belgeyi, ilgili Bolim Sekreterligine teslim ediniz.

iy

NG

41

1l

il

Il

U
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AN T.C. BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI
(£ se B Miihendislik Fakiiltesi
A\ ceresrisses e BOlM Baskanhig
X: &) skanilg
g &
~og . *f:'.}/ BOLU
ILGILI MAKAMA

Bolumiimiiz 6grencilerinin 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ve Fakiiltemiz Staj Yonergesi geregi 2. ve 3. Sinif sonunda 20'ser is giinii (toplam 40 is giinii)
kurumunuzda/isletmenizde temel meslek staji1 yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi gerekmekte olup; staj dénemi siiresince 5510 sayil1 GSS Kanununun 5/b
maddesi ve ayn1 Kanunun 87/e bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastalifina karsi sigortalanmasi, sigorta primlerinin édenmesi,
kurumumuz tarafindan karsilanacaktir.

Adi gegen 6grencinin kurumunuzda/isletmenizde 20 (yirmi) is giinii staj yapmasi konusunda gereken kolayligin gosterilmesini arz/rica ederim.

Saygilarimla

Boliim Baskani

ZORUNLU STA] BASVURU ve KABUL FORMU
OGRENCININ OGRENIM VE STA] BILGILER]

Ogrenci No

Boliimii

Ogretim Yil1 / Sinifi

- Fotograf
Staj Donemi

Staj Tiirii Staj 110

Staj Baglama Tarihi Staj Bitis Tarihi

OGRENCININ NUFUS VE ADRES KAYIT BILGILERT

Ad1 Soyadi
T.C.Kimlik No Adres
Baba Ad1
Anne Ad1 Ev Telefonu

Dogum Yeri Cep Telefonu

Dogum Tarihi E-Posta

STAJ YAPILAN YERIN

Adi )Ad1 Soyad1
Adresi Unvani

Faaliyet Alan1 Gorev Alani

Toplam Caligan Sayisi Telefon

Hafta Sonu Tam Giin Mesai -
VYar / Yok} E-Posta

Telefon
Faks

E-Posta

OGRENCININ IMZASI
Yukarida belirttigim bilgilerin dogrulugunu, belirttigim tarihler arasinda 20 giinliik stajimi yapacagimi, stajimin baslangi¢ ve bitis
tarihlerinin degismesi veya stajima baslamamam ya da stajdan vazge¢mem hdlinde en az 5 giin dnceden, staj yaptigim siire
icerisinde herhangi bir nedenden dolayr aldigim saghk raporunu en ge¢ 2 giin icerisinde “Béliim Sekreterligine” bildirecegimi,
aksi taktirde SGK prim ddemeleri nedeniyle dogabilecek maddi zararlart karsilayacagimi,; staj siiresince ogrendigim olaylari,
kisileri, isimleri ve diger bilgileri iigiincii kigilerle paylagsmayacagimi, paylastigim takdirde her tiirlii sorumlulugu iistlenecegimi
beyan ve taahhiit ederim.

Tarih : Ogrencinin Adi Soyadu: Ogrencinin Imzasi:
STAJ KOMISYON BASKANI GERCEKLESTIRME YETKILISI
Tarih: Tarih:
Ad1 Soyadi: Ad1 Soyadi:
Imza: Imza:

ONEMLI NOT: €) ilgili 6grenci bu belgeyi 2 adet “islak imzali” olarak doldurur, @ ilgili 6gretim iiyesine imzalatir, € staj yapacagn kuruma/firmaya onaylatir @ staj komisyon
baskanina imzalattiktan sonra @ is kazasi ve meslek hastaligina kars: sigortalanmasi, sigorta primlerinin 6denmesi amaciyla “Gergeklestirme Yetkilisine” (Fakiilte Sekreteri)
imzalatarak, 1 adet provizyon (miistehaklik) belgesi ile birlikte staja baslamadan en geg¢ 20 giin dncesinden Boliim Sekreterligi'ne teslim eder.

BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITEST MUHENDISLIK FAKULTESI
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3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunun Gegici Madde 12— (Ek: 2/12/2016 - 6764/48 md.):
.../.../202... staj tarihleri arasinda uygulanmak iizere aday c¢irak ve ciraklar ile 18 inci madde hiikiimleri uyarinca isletmelerde
mesleki egitim goren, staj veya tamamlayict egitime devam eden 6grencilere, 25 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda yapilacak
6demeler asgari iicretin net tutarimin yiizde otuzundan az olamaz. Odenebilecek en az iicretin; yirmiden az personel galistiran
isletmeler igin iicte ikisi, yirmi ve iizerinde personel galistiran isletmeler icin iigte biri, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik
Sigortas1 Kanununun 53 iincii maddesinin iigiincii fikrasinin (B) bendinin (h) alt bendi i¢in ayrilan tutardan Devlet katkis1 olarak
odenir.

Bu form O6grenci ve firma tarafindan karsilikli imzalanarak, 6@renci tarafindan kendi fakiiltesinin Boliim Staj
Komisyonuna gerekli evraklarla birlikte teslim edilecektir.

Not: Kamu kurum ve kuruluslart bu kapsam disindadir; Kamu kurum ve kuruluslarinda staj yapan dgrenciler icin bu

formun doldurulmasina gerek yoktur.
OGRENCIYE AiT BiLGILER
ADI SOYADI
T.C. KIMLIiK NO
DOGUM TARiHi
OGRENCIi NO
BOLUM / PROGRAM
TELEFON

Ogrenci Ad Soyad imza
Staj karsihiginda firmadan iicret talep
etmekteyim / etmemekteyim. ...]....20

Firma Kage-Yetkili Ad Soyad imza
Staj  Karsihginda  6grenciye  iicret  ddemesi
yapip/yapmayip Universitenizden ilgili kanuna gore
hak talep etmekteyiz/etmemekteyiz.

/.20

Not: Staj Ucret 6demesi yapilmayacaksa alt kisum doldurulmayacaktir. Ucret 6demesi var ise alt kisim eksiksiz ve hatasiz olarak
doldurulacaktir.

ISLETME VE ZORUNLU STAJA AiT BiLGILER

ISLETME/FIRMA VERGI NO

ISLETME/FIRMA ADI

FIRMADA CALISAN PERSONEL KiSI SAYISI

FIRMA TELEFON / FAX

FIRMA ADRES

FIRMA BANKA /SUBESI ADI

FIRMA BANKA IBAN NO TR

STAJYERE ODENECEK UCRET | ceeeerrvrrnnnnne TL (Rakamla)

OGRENCI STAJ BASLAMA TARIHI

OGRENCI STAJ BITIS TARIHI

OGRENCI SIGORTA BASLANGIC TARIiHi

TOPLAM STAJ GUN SAYISI

DEVAM ETMEDIGi GUN SAYISI

Firma Kase imza Tarih

[ 1202...

NOT: Siz konusu_odeme, ozel isletmelere aktarim seklinde yapilacagindan, Ogrenciye iicret dendigine dair banka dekontu staj
bitiminde boliim _staj komisyonuna ulastirilmasi (ilgi boliim_komisyon iletisim bilgileri http://muhendislik.ibu.edu.tr/ adresinden
bulunabilir) gerekmektedir. Dekont gondermeyen isyerlerine 6deme yapilmayacaktir.
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